
L'association diocésaine du Mans recrute

un(e) Directeur/Directrice diocésain
du service des pèlerinages 

en emploi salarié à mi-temps annualisé

La mission de direction du service des pèlerinages est confiée par Mgr Jean-Pierre Vuillemin,
évêque du Mans. Elle consiste à assurer la responsabilité et l’organisation des pèlerinages
diocésains et à soutenir ceux qui sont organisés par d’autres instances (paroisses, services,
mouvements).

Chaque pèlerinage est l’occasion d’une proposition de la foi et d’une expérience de vie
fraternelle pour des personnes de tous âges, qui parfois découvrent l’Eglise. Les pèlerinages
ont lieu en France ou à l’étranger (ex. : Rome, Turquie, Terre Sainte...) et durent d’une journée à
plus d’une semaine, généralement en présence d’un prêtre qui en assure l’animation spirituelle.

Les pèlerinages organisés par le service diocésain entrent dans la catégorie des activités
relatives à l’organisation et à la vente de voyages ou de séjours (code du tourisme).

Ce poste, dans le cadre d’un mi-temps salarié annualisé, est une mission de trois ans
renouvelables avec le statut de Laïc en mission ecclésiale.

Le suivi et la relecture régulière de la mission sont faits par le Vicaire Général.

La mission de directeur des pèlerinages

 �Proposer le programme annuel des pèlerinages diocésains, en étant attentif aux
orientations diocésaines, et en assurer la diffusion avec l’appui du service communication
du diocèse,
� Organiser, avec l’équipe de bénévoles qu’il encadre, les pèlerinages (programme, activités,
transports, hébergement, relations avec les prestataires, gestion administrative, inscriptions,
établissement des tarifs et suivi des budgets, ...),
� Collaborer avec l’Hospitalité Saint-Julien pour l’organisation du pèlerinage diocésain
annuel à Lourdes, temps fort pour le diocèse, associant des malades et des valides, en
cherchant à favoriser la participation du plus grand nombre.
Garantir le respect et la conformité légale et juridique des pèlerinages suivant la
règlementation en vigueur (code du tourisme). la responsabilité civile des pèlerinages
impulsés par la Direction des pèlerinages, ainsi que les pèlerinages, week-end ou séjour
pastoral des paroisses, aumôneries, services diocésains,

Partir en pèlerinage, c’est aller à la rencontre de Dieu, avec des frères et sœurs.
C’est une démarche spirituelle, un temps de ressourcement, qui permet des rencontres fortes.



sarthecatholique.fr

Votre candidature

Envoyez votre CV et votre lettre de candidature à :

rh@sarthecatholique.fr 

Soutenir les initiatives de paroisses ou de services diocésains en apportant conseils et
expertise (par exemple, pour la construction du programme, du budget, le respect du
cadre juridique et de la prévention des risques, ...),
Participer aux congrès, rencontres et formations de l’Association Nationale des Directeurs
Diocésains des Pèlerinages (sous la tutelle du service national pour la pastorale
sacramentelle et liturgique de la Conférence des Evêques de France), dans un souci de
formation pastorale, spirituelle et juridique.

Vos talents

Désir de participer à la mission de l’Eglise, maîtrise des fondamentaux de la foi chrétienne.
Pratique de la gestion de projet. Capacité à animer et à travailler en équipe.
Très bonnes capacités relationnelles. Sens du service et réactivité.
Autonomie et disponibilité.
Maitrise de l’outil informatique et de la définition d’un budget.

Cette mission requiert une certaine disponibilité. (Week-ends, semaines). Le directeur du
service des pèlerinages n’est cependant pas tenu de participer à tous les pèlerinages (temps
de travail annualisé).

Entrée en fonction : Courant 2026 pour permettre une transmission avec la responsable
enposte. Au plus tard 1er septembre 2026.

Contrat et temps de travail : CDI à mi-temps avec lettre de mission ecclésiale

Salaire : suivant grille Laïcs en mission du diocèse.

Lieu de travail : Maison Saint-Julien 26 rue Albert Maignan 72000 Le Mans

Un parcours de formation théologique peut être suivi durant les 3 premières années de
mission, au rythme de 12 journées dans l’année.

Une formation technique (responsabilité, assurance) est proposée.

https://www.youtube.com/@diocesedumans72
https://www.facebook.com/Diocese72
https://www.instagram.com/diocesedumans/
https://fr.linkedin.com/company/dioc%C3%A8se-du-mans
https://www.tiktok.com/@diocesedumans

