
Le diocèse du Mans recrute

un(e) responsable de la pastorale des
migrants.

CDD 24 mois (temps partiel - mi-temps)
à pourvoir dès que possible

Le diocèse du Mans compte plus de 500 000 habitants. Il est organisé en 9 secteurs
missionnaires et 31 ensembles paroissiaux. Les services diocésains, situés dans la Maison Saint-
Julien au Mans, agissent selon les orientations données par l’évêque du Mans, en lien avec les
paroisses.

Finalité du poste à pourvoir

Le (la) responsable de la pastorale des migrants relève du statut des Laïcs en mission ecclésiale.
Il reçoit une lettre de mission établie par l’évêque du Mans.

Les missions

 

Manifester la charité et la solidarité de l’Eglise avec le frère en difficulté,
Vivre avec une grande humanité la rencontre avec l’étranger et lui faciliter l’accueil dans notre
pays.

Encourager et aider les paroisses et doyennés à accueillir les communautés chrétiennes
d’origine étrangère et leur permettre de percevoir le message que les migrants portent,
Soutenir la vie spirituelle des personnes migrantes et leur participation à la vie des paroisses.

Animer l’équipe de bénévoles qui reçoivent les personnes migrantes à la Maison Saint-Julien,
et par cette mission : 

Permettre aux diverses communautés de migrants de se retrouver, de célébrer ensemble et
de vivre leur foi, de participer à la vie de l’Eglise catholique en Sarthe :

Informer l’évêque et le « Pôle Charité » sur les situations difficiles, les questions de dignité
humaine qui se posent dans ce contexte.

Envisager, dans le cadre des orientations synodales et de la diaconie du diocèse, les
évolutions des missions de la pastorale des migrants pour les années à venir



Expérience, par un investissement personnel salarié ou bénévole précédent, de l’action
associative auprès des personnes migrantes et/ou en précarité, et/ou expérience d’une
mission en coopération à l’étranger (DCC, Fidesco),
Formation sur le droit d’asile ou volontaire pour recevoir rapidement une formation sur ce
sujet, 
Fort sens de l’écoute et appétence pour l’aide aux personnes en difficulté, savoir discerner ce
qui relève de ses compétences de ce qui n’en fait pas partie ou doit être délégué à d’autres,
Sens des responsabilités et aimer travailler en équipe. 

Poste à pourvoir dès que possible
CDD temps partiel (mi-temps), 24 mois
Rémunération selon expérience
Mobilité sur le diocèse

Votre profil

Conditions

Candidature

Candidature (CV + lettre de motivation) à adresser par e-mail à : rh@sarthecatholique.fr

sarthecatholique.fr

Le (la) responsable est soutenu(e) dans sa mission par le permanent salarié à mi-temps du
service, l’équipe de bénévoles et le diacre accompagnateur. 
Les migrants qui sollicitent le service sont reçus lors d’un ou plusieurs rendez-vous pour un
temps d’écoute, parfois long, et une orientation vers les services et associations d’entraide en
fonction de besoins spécifiques identifiés.  Ils sont soutenus par le service régulièrement,
aussi longtemps qu’ils le souhaitent. Des temps conviviaux sont aussi proposés.
Le lien avec les diverses associations civiles qui œuvrent à cette mission dans notre
département existe et doit être entretenu.
Le service participe activement à la préparation de temps liturgiques et lien avec des
communautés de migrants. 
Une supervision régulière avec une professionnelle, conseillère conjugale et familiale, est
proposée à l’équipe. 

Les moyens de la mission


